
แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณ  
หน่วยตรวจสอบภายใน 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
 

1. แผนดำเนินงานตามภารกิจของหน่วยตรวจสอบภายใน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
(รอบ 6 เดือน) 

หน่วยตรวจสอบภายในได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เป็น
จำนวนเงินทั้งสิ้น 830,000 บาท (แปดแสนสามหมื่นบาทถ้วน) โดยได้นำข้อมูลงบประมาณที่ได้รับจัดสรรและ
การใช้จ่ายงบประมาณมาจำแนกรายละเอียด ดังหมวดค่าใช้จ่าย ดังนี้ 

 
ลำดับ รายการ งบประมาณ 

1 ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ  502,600.00 
2 อุดหนุนทั่วไป (โครงการต่าง ๆ)  327,400.00 

รวมทั้งสิ้น 830,000.00 
 
 



รายงานการใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยตรวจสอบภายใน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไตรมาสที่ 1 

 

 

ดูรายละเอียดเพิ่มเติม :  
https://audit.up.ac.th/%e0%b8%a3%e0%b8%b2%e0%b8%a2%e0%b8%87%e0%b8%b2%e0
%b8%99%e0%b8%9c%e0%b8%a5%e0%b8%81%e0%b8%b2%e0%b8%a3%e0%b9%83%e0
%b8%8a%e0%b9%89%e0%b8%88%e0%b9%88%e0%b8%b2%e0%b8%a2%e0%b8%87%e0
%b8%9a%e0%b8%9b-7/ 

 

 

https://audit.up.ac.th/%e0%b8%a3%e0%b8%b2%e0%b8%a2%e0%b8%87%e0%b8%b2%e0%b8%99%e0%b8%9c%e0%b8%a5%e0%b8%81%e0%b8%b2%e0%b8%a3%e0%b9%83%e0%b8%8a%e0%b9%89%e0%b8%88%e0%b9%88%e0%b8%b2%e0%b8%a2%e0%b8%87%e0%b8%9a%e0%b8%9b-7/
https://audit.up.ac.th/%e0%b8%a3%e0%b8%b2%e0%b8%a2%e0%b8%87%e0%b8%b2%e0%b8%99%e0%b8%9c%e0%b8%a5%e0%b8%81%e0%b8%b2%e0%b8%a3%e0%b9%83%e0%b8%8a%e0%b9%89%e0%b8%88%e0%b9%88%e0%b8%b2%e0%b8%a2%e0%b8%87%e0%b8%9a%e0%b8%9b-7/
https://audit.up.ac.th/%e0%b8%a3%e0%b8%b2%e0%b8%a2%e0%b8%87%e0%b8%b2%e0%b8%99%e0%b8%9c%e0%b8%a5%e0%b8%81%e0%b8%b2%e0%b8%a3%e0%b9%83%e0%b8%8a%e0%b9%89%e0%b8%88%e0%b9%88%e0%b8%b2%e0%b8%a2%e0%b8%87%e0%b8%9a%e0%b8%9b-7/
https://audit.up.ac.th/%e0%b8%a3%e0%b8%b2%e0%b8%a2%e0%b8%87%e0%b8%b2%e0%b8%99%e0%b8%9c%e0%b8%a5%e0%b8%81%e0%b8%b2%e0%b8%a3%e0%b9%83%e0%b8%8a%e0%b9%89%e0%b8%88%e0%b9%88%e0%b8%b2%e0%b8%a2%e0%b8%87%e0%b8%9a%e0%b8%9b-7/


รายงานการใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยตรวจสอบภายใน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไตรมาสที่ 2 

 

 

ดูรายละเอียดเพิ่มเติม :  
https://audit.up.ac.th/%e0%b8%a3%e0%b8%b2%e0%b8%a2%e0%b8%87%e0%b8%b2%e0
%b8%99%e0%b8%9c%e0%b8%a5%e0%b8%81%e0%b8%b2%e0%b8%a3%e0%b9%83%e0
%b8%8a%e0%b9%89%e0%b8%88%e0%b9%88%e0%b8%b2%e0%b8%a2%e0%b8%87%e0
%b8%9a%e0%b8%9b-8/ 

 

 

https://audit.up.ac.th/%e0%b8%a3%e0%b8%b2%e0%b8%a2%e0%b8%87%e0%b8%b2%e0%b8%99%e0%b8%9c%e0%b8%a5%e0%b8%81%e0%b8%b2%e0%b8%a3%e0%b9%83%e0%b8%8a%e0%b9%89%e0%b8%88%e0%b9%88%e0%b8%b2%e0%b8%a2%e0%b8%87%e0%b8%9a%e0%b8%9b-8/
https://audit.up.ac.th/%e0%b8%a3%e0%b8%b2%e0%b8%a2%e0%b8%87%e0%b8%b2%e0%b8%99%e0%b8%9c%e0%b8%a5%e0%b8%81%e0%b8%b2%e0%b8%a3%e0%b9%83%e0%b8%8a%e0%b9%89%e0%b8%88%e0%b9%88%e0%b8%b2%e0%b8%a2%e0%b8%87%e0%b8%9a%e0%b8%9b-8/
https://audit.up.ac.th/%e0%b8%a3%e0%b8%b2%e0%b8%a2%e0%b8%87%e0%b8%b2%e0%b8%99%e0%b8%9c%e0%b8%a5%e0%b8%81%e0%b8%b2%e0%b8%a3%e0%b9%83%e0%b8%8a%e0%b9%89%e0%b8%88%e0%b9%88%e0%b8%b2%e0%b8%a2%e0%b8%87%e0%b8%9a%e0%b8%9b-8/
https://audit.up.ac.th/%e0%b8%a3%e0%b8%b2%e0%b8%a2%e0%b8%87%e0%b8%b2%e0%b8%99%e0%b8%9c%e0%b8%a5%e0%b8%81%e0%b8%b2%e0%b8%a3%e0%b9%83%e0%b8%8a%e0%b9%89%e0%b8%88%e0%b9%88%e0%b8%b2%e0%b8%a2%e0%b8%87%e0%b8%9a%e0%b8%9b-8/


รายงานผลการดำเนินงานและการใช้จ่ายค่าใช้จ่ายโครงการ/กิจกรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 หน่วยตรวจสอบภายใน 
 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการดำเนินงานและการใช้จ่ายค่าใช้จ่ายโครงการ/กิจกรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 หน่วยตรวจสอบภายใน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการดำเนินงานและการใช้จ่ายค่าใช้จ่ายโครงการ/ กิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 
หน่วยตรวจสอบภายใน 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ โปร่งใส และมีธรรมาภิบาล 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
งบประมาณ 

เป้าหมายความสำเร็จของ
โครงการ  

 
ผลลัพธ์ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

(เดือน) 

 
ผู้รับผิดชอบ 

จัดสรร เบิกจ่าย 
1 โครงการศึกษาดูงานและการแลกเปลี่ยน

เรียนรู้การดำเนินงานเพื่อพัฒนาบุคลากร 
150,000 121,400 บุคลากรหน่วยตรวจสอบ

ภายใน 
เข้าร่วมโครงการ 100% 

100% ธ.ค. 2566 - 
ก.พ. 2567 

น.ส.พิมพ์จันทร์ บัณฑรพงศ์ 

วัตถุประสงค์ 
   1. เพ่ือเสริมสร้างทักษะ ความรู้เกี่ยวกับ
ระบบงานตรวจสอบภายในและวิธีการ
ปฏิบัติงานตรวจสอบภายในของ
สถาบันอุดมศึกษาต่าง ๆ 
   2. เพ่ือให้เกิดการพัฒนางานตรวจสอบ
ภายในและความรู้ความสามารถของ 
ผู้ตรวจสอบภายในอย่างต่อเนื่องตาม
มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
   3. เพ่ือให้ผู้ตรวจสอบภายในเกิดความ
เข้าใจจาการได้สังเกตการณ์การปฏิบัติงาน
จริงของมหาวิทยาลัยที่ได้ศึกษาดูงานและ
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ประโยชน์ในการ
ปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ 

   



 
ที ่

 
โครงการ 

 
งบประมาณ 

เป้าหมายความสำเร็จของ
โครงการ  

 
ผลลัพธ์ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

(เดือน) 

 
ผู้รับผิดชอบ 

จัดสรร เบิกจ่าย 
    4. เพ่ือเป็นการกระตุ้นให้ผู้ตรวจสอบ

ภายในเกิดความกระตือรือร้นในการเรียนรู้
และพัฒนาตนเอง รวมถึงการแลกเปลี่ยน
ข้อคิดเห็นทัศนคติ ปัญหา อุปสรรค
ข้อขัดข้องต่างๆ ในการปฏิบัติงาน อันเป็น
การเสริมสร้างขวัญกำลังในและความ
สามัคคี ร่วมมือร่วมใจกันในการพัฒนาการ
ปฏิบัติงานตรวจสอบภายในให้
เจริญก้าวหน้ายิ่งขึ้น 
   5. เพ่ือให้ทราบแนวทางในการเตรียม
ความพร้อมสำหรับการประเมินการ
ประกันและปรับปรุงคุณภาพงาน
ตรวจสอบภายในภาครัฐจากภายนอก
องค์กร 

      

  
 
 
 
 
 
 

      



        
 
ที ่

 
โครงการ 

 
งบประมาณ 

เป้าหมายความสำเร็จของ
โครงการ  

 
ผลลัพธ์ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

(เดือน) 

 
ผู้รับผิดชอบ 

จัดสรร เบิกจ่าย 
2 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรหน่วย

ตรวจสอบภายใน 
171,400 -    1. นักตรวจสอบภายใน 

100%  
   2. ผู้เข้าร่วมโครงการ 
100% ของบุคลากร
ทั้งหมด 

 ม.ค. - ก.ย. 
2567 

น.ส.พิมพ์จันทร์ บัณฑรพงศ์ 

วัตถุประสงค์ 
   1. เพ่ือพัฒนาและยกระดับวิชาชีพการ
ตรวจสอบภายในของหน่วยตรวจสอบ
ภายในสู่มาตรฐานสากล สนับสนุนส่งเสริม
ให้ผู้ตรวจสอบภายในมีความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับมาตรฐานและหลักเกณฑ์
ปฏิบัติการตรวจสอบภายใน รวมถึง
จรรยาบรรณของผู้ตรวจสอบภายใน 
   2. เพ่ือให้ผู้ตรวจสอบภายในได้รับการ
ฝึกอบรมอย่างเป็นทางการในเรื่องที่จำเป็น
ต่อการปฏิบัติงานตรวจสอบ อย่างน้อยคน
ละ 18 ชั่วโมง/ปี และสามารถนำความรู้ที่
ได้รับไปปรับใช้หรือประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

   

    
 

 



 
ที ่

 
โครงการ 

 
งบประมาณ 

เป้าหมายความสำเร็จของ
โครงการ  

 
ผลลัพธ ์

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

(เดือน) 

 
ผู้รับผิดชอบ 

จัดสรร เบิกจ่าย 
    3. บุคลารกรได้รับความรู้ในเรื่องที่

จำเป็นต่อการปฏิบัติงานเพื่อพัฒนาการ
ปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพเพ่ิมมากข้ึน 

      

3 โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการ
ตรวจสอบภายใน 

6,000  -      

 วัตถุประสงค์ 
   เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิภาพในการ
ทำงานของเครือข่ายงานตรวจสอบภายใน
ให้มีศักยภาพ มีความรู้ ความเข้าใจ 
เกี่ยวกับกระบวนการตรวจสอบภายในให้
เป็นไปในทิศทางเดียวกัน และมีทัศนคติที่
ดีต่องานตรวจสอบภายใน 

     1. บุคลากรของหน่วยรับ
ตรวจเข้าร่วมโครงการไม่น้อย
กว่า 80 % ของหน่วยงาน
ทั้งหมดในมหาวิทยาลยั 
   2. บุคลากรหน่วยตรวจสอบ
ภายในเข้าร่วมโครงการ ไม่น้อย
กว่า 80 % ของบุคลากร
ทั้งหมด 

อยู่
ระหว่าง

ดำเนินการ 

มี.ค.-ก.ย. 67 น.ส.พิมพ์จันทร์ บัณฑรพงศ์ 

 

 


