
วันท่ีอบรม จ ำนวนช่ัวโมง

แผน ใช้จริง

1 น.ส.พิมพ์จันทร์ บัณฑรพงศ์ 2-15 มีนาคม 2563 60 34,380        34,171         กรมบัญชีกลาง

2 นางนิตติยา ทรายขาว 10-13 มกราคม 

2563

12         13,050 11,250         มหาวิทยาลัย

ราชภัฎสวน

สุนันทา

47,430       45,421        

หมำยเหตุ เน่ืองจากสถานการณ์แพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนาสายพันธ์ุใหม่ 2019 (COVID-19) ท าให้ต้องยุติโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรหน่วยตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ 2563

โดยมีบุคลากรท่ีได้รับการพัฒนาศักยภาพ เพียง 2 คน จากบุคลากรท้ังหมด 8 คน

โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “การจัดซ้ือจัดจ้างวิธีเฉพาะเจาะจง วิธี

คัดเลือก วิธีประกวดเชิญชวนท่ัวไป การแบ่งซ้ือแบ่งจ้าง การงด

หรือลดค่าปรับให้แก่คู่สัญญา การพิจารณาการอุทธรณ์ การ

ก าหนดคุณสมบัติของผู้ย่ืนข้อเสนอและการก าหนดผลงาน การคืน

พัสดุท่ีช ารุดหรือเส่ือมสภาพ การจ าหน่ายพัสดุและการเบิกจ่าย 

ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการตามกฎหมายพัสดุ การจัดซ้ือ

จัดจางในระบบ e-GP ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน”

สรุปผลกำรพัฒนำบุคลำกรหน่วยตรวจสอบภำยใน มหำวิทยำลัยพะเยำ 

ประจ ำปีงบประมำณ 2563

ท่ี รำยช่ือบุคลำกร ช่ือโครงกำร งบประมำณ หมำยเหตุ

โครงการอบรมหลักสูตรประกาศนียบัตรผู้ตรวจสอบภายในภาครัฐ 

หลักสูตร Intermediate ด้าน Performance, Operation and 

Management


